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Рынок труда, безработица в Республике Северная Осетия-Алания 

в IV квартале  2019 года. 

Численность рабочей силы по итогам выборочного обследования рабочей силы в  

возрасте 15 лет и старше за IV квартал 2019 года составила 314,1 тыс. человек, из них 272 тыс. 

человек классифицировались как занятые экономической деятельностью и 42,1 тыс. человек 

как безработные (в соответствии с критериями Международной Организации Труда), т.е. не 

имели работы, но активно искали ее и были готовы приступить к ней. 

По сравнению с соответствующим кварталом 2018 года численность рабочей силы в  

возрасте 15 лет и старше уменьшилась на 10,4 %, занятое население на 14,2 %, а численность 

безработных увеличилась на 25,3 %. в сфере предпринимательской деятельности без 

образования юридического лица 5,7 % и в собственном домашнем хозяйстве 0,2 %. 

Показатели рабочей силы РСО-Алания 

(в процентах) 
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Уровень занятости населения (отношение численности занятого населения к общей 

численности населения в возрасте 15 лет и старше) в IV квартале 2019 года составил 48,4 %. В 

общей численности занятого населения 48,6 % составили мужчины. Средний возраст которых 

составляет 40 лет, из них 45,1 % имеют высшее образование и 26,8 % среднее общее 

образование.  Из числа занятого населения в городской местности проживает 196,1 тыс. человек 

(72,1 %). 

Основная часть населения республики трудится на предприятиях и организациях со 

статусом юридического лица 69,8 %, по найму у физических лиц, индивидуальных 

предпринимателей, в фермерских хозяйствах 24,3 % населения, в сфере предпринимательской 

деятельности без образования юридического лица 5,7 % и в собственном домашнем хозяйстве 

0,2 %. 

Наиболее востребованным сектором экономики занятого населения по основной работе 

является деятельность в области государственного управления 15,2 %, образования 14,8 %, 

обрабатывающего производства 11,8 %, транспортировка и хранение, деятельность в области 

информации и связи 10,2 % и т.д. 

Уровень безработицы (отношение численности безработных к численности рабочей 

силы) для населения в возрасте 15 лет и старше по сравнению с IV кварталом 2018 года 

увеличился и составил 13,4%.  

В общей численности  безработных доля мужчин составила 52,5 %, средний возраст 

которых 39 лет, из них большая часть  67,9 % городские жители. 

 Среди безработных много лиц в возрасте от 20-29 лет, численность которых была на 

уровне 12 тыс. человек, или 28,1 % от общего числа безработных. 

Высшее образование имеют 34,7 % безработных и среднее профессиональное 21,7 %. 

Основными причинами безработицы среди имеющих опыт работы остаются: увольнение 

по собственному желанию 12,7 %, окончанием срока действия трудового договора 4,2 %, по 

другим причинам 17,7 %, а остальные безработные не имеют опыта трудовой деятельности  

40,9 %. 

По материалам обследования рабочей силы наиболее оптимальным способом поиска 

работы является  обращение к друзьям, родственникам и знакомым 81,4 %, непосредственное 

обращение к администрации, работодателю 68,6 %, обращение в СМИ, Интернет 53,6 %. 

 Среднее время поиска работы в среднем составляет 11,2 месяцев.. 

 

При использовании информации  

ссылка на ОП Северо-Кавказстата  

по РСО-Алания обязательна 
 


